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Протокол № 5
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

в Администрации городского округа Жуковский
от 11.06.2026 года


Установленная численность членов комиссии – 7

Присутствуют - 7

Кворум для проведения заседания комиссии имеется.

Повестка дня:
1. Оглашение информации о решении Главы городского округа Жуковский Пака А.Э. по протоколу заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Администрации городского округа Жуковский № 4 от 08.06.2026 года.

2. Рассмотрение уведомления муниципального служащего Администрации городского округа Жуковский о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

До начала заседания комиссии 1 член комиссии заявил, что вопрос 2 повестки дня затрагивают лично его. Чтобы избежать конфликта интересов он не будет принимать участие в рассмотрении вопроса, касающегося лично его.


По вопросу 1 повестки дня слушали:

Председателя комиссии, который ознакомил членов комиссии с информацией о решении Главы городского округа Жуковский Пака А.Э. по протоколу заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Администрации городского округа Жуковский № 4 от 08.06.2026 года.

РЕШИЛИ:

Информацию принять к сведению без обсуждения.


Результаты голосования:
«за» - 7 чел., «против» - нет, «воздержались» - нет.


По вопросу 2 повестки дня слушали:


Уведомление муниципального служащего Администрации городского округа Жуковский о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мотивированное заключение и должностные обязанности вышеуказанного муниципального служащего, а также доклады членов комиссии.


Учитывая вышеизложенное, можно сделать вывод, что в рассматриваемом случае признаков личной заинтересованности муниципального служащего при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, не содержится.


РЕШИЛИ:

1. Муниципальным служащим были соблюдены требования к служебному поведению и требования по урегулированию конфликта интересов.


2. Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.

Результаты голосования:
«за» - 6 чел., «против» - нет, «воздержались» - нет.

_______________________
