Приложение №1 к Постановлению Администрации

городского округа Жуковский от 30.12.2016г. № 2217
<<Паспорт муниципальной программы  городского округа Жуковский 

«Культура городского округа Жуковский (2014-2018 годы)»

	Цели муниципальной программы
	Формирование благоприятных условий для организации досуга жителей города и повышение удовлетворенности качеством услуг, оказываемых муниципальными учреждениями культуры городского округа Жуковский

	Задачи муниципальной программы
	· Создание условий для развития библиотечного дела

· Организация досуга и приобщения жителей к творчеству, культурному развитию 

· Создание благоприятных условий для отдыха жителей города в  Парке культуры и отдыха путем его  благоустройства 

· Создание новых современных условий для творческой деятельности муниципальных учреждений культуры городского округа Жуковский

	Подпрограммы муниципальной программы
	В состав муниципальной программы городского округа Жуковский «Культура городского округа  Жуковский (2014-2018 годы)» (далее – муниципальная программа) включены:
Подпрограмма 1 «Развитие библиотечного дела в городском округе Жуковский»

Подпрограмма 2 «Организация досуга, предоставление услуг в сфере культуры и  доступа к музейным фондам».

Подпрограмма 3 «Развитие парковых  территорий городского округа Жуковский».

Подпрограмма 4»Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры городского округа Жуковский».



	Координатор муниципальной программы


	Заместитель руководителя Администрации городского округа Жуковский, А.В. Дунаевич

	Муниципальный заказчик 


	Отдел по развитию культуры и туризму Управления развитием отраслей социальной сферы Администрации городского округа Жуковский

	Ответственные исполнители  подпрограмм 
	Отдел по развитию культуры и туризму Управления развитием отраслей социальной сферы Администрации городского округа Жуковский

	Сроки реализации муниципальной программы
	Программа реализуется с 2014 по 2018 годы

	Источники финансирования муниципальной программы, в том числе по годам
	

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Источник финансирования
	2014 г.

Тыс.руб.
	2015 г.

Тыс.руб.
	2016 г.

Тыс.руб.
	2017 г.

Тыс.руб.
	2018 г.

Тыс.руб.
	Всего:

Тыс.руб.

	Муниципальная программа городского округа Жуковский «Культура городского округа Жуковский (2014-2018 годы)
	Всего:
	127730,4
	150544,2
	172188,6
	143065
	133589,4
	727117,6

	
	Федеральный бюджет
	0
	5779,8
	1813,7
	0
	0
	7593,5

	
	Бюджет Московской области
	17694,8
	19672,0
	7875
	0
	0
	45241,8

	
	Бюджет городского округа Жуковский
	110035,6
	125092,4
	148529,9
	143065
	133589,4
	660312,3

	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	13970
	0
	0
	13970

	Подпрограмма 1
	Всего:
	26 263,7
	30051,5
	29709,2
	29261,5
	29 329,7

	144615,6


	«Развитие библиотечного дела в городском округе Жуковский»
	Федеральный бюджет
	0
	1048,5
	0
	0
	0
	1048,5

	
	Бюджет Московской области


	1141,6
	0
	929,5
	0
	0
	2071,1


	
	Бюджет городского округа Жуковский
	25 122,1
	29003,0
	28709,7
	29261,5
	29329,7

	141426

	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	70
	0
	0
	70

	Подпрограмма 2
	Всего:
	81518,5
	93689,4
	130535,8
	103803,5
	104259,7
	513806,9

	«Организация досуга, предоставление услуг в сфере культуры и  доступа к музейным фондам».


	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	Бюджет Московской области


	6605,0
	0
	4145,5
	0
	0
	10750,5

	
	Бюджет городского округа Жуковский
	74913,5
	93689,4
	112490,3
	103803,5
	104259,7
	489156,4

	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	13900
	0
	0
	13900

	Подпрограмма 3
	Всего:
	19948,2
	15000,0
	0
	10000
	0
	44948,2

	«Развитие парковых  территорий городского округа Жуковский».


	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Бюджет Московской области
	9948,2
	15000,0
	0
	0
	0
	24948,2

	
	Бюджет городского округа Жуковский
	10000,0
	0
	0
	10000


	0
	20000

	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 4
	Всего:
	0
	11803,3
	11943,7
	0
	0
	23747

	«Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры городского округа Жуковский».


	Федеральный бюджет
	0
	4731,3
	1813,7
	0
	0
	6545

	
	Бюджет Московской области
	0
	4672,0
	2800,0
	0
	0
	7472

	
	Бюджет городского округа Жуковский
	0
	2400,0


	7330,0
	0
	0
	9730,0

	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Планируемые результаты реализации муниципальной программы
	Планируется к 2018 году достижение следующих результатов:

1.  Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства (до 49562,5 рублей).

2. Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования и средней заработной платы в Московской области (до 100 процентов).

3. Увеличение (сохранение) количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде (50 процентов).

4. Увеличение посещаемости  музея городского округа Жуковский, посещений на 1 жителя в год (до 0,04 посещений на одного жителя в год).

5. Увеличение количества выставочных проектов в процентах по отношению к 2012 году (до 100 процентов).

6. Количество стипендий выдающимся деятелям культуры и искусства городского округа Жуковский (до 3 человек).

7. Увеличение числа посетителей Парка культуры и отдыха (до 5  процентов).
8. Количество  благоустроенных парков культуры и отдыха (1 единица).
9. Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры (25 процентов).

10. Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (до 7,2 процентов).
11. Доля населения, участвующего в коллективах народного творчества и школах искусств (2,56%)

12. Достижение в 2016 году отношения среднемесячной заработной платы работников учреждений по работе с молодежью за период с 1 сентября 2016 года  по 31 декабря 2016 года к среднемесячной заработной плате указанной категории работников за 2015 год в городском округе Жуковский Московской области в размере 1,2.



>>.

Приложение №2 к Постановлению Администрации
Городского округа Жуковский от 30.12.2016г.  № 2217
IV.  Целевые показатели (индикаторы). Прогноз конечных результатов муниципальной программы.

     Главными качественными результатами реализации  муниципальной программы будут:

- формирование единого культурного пространства на основе модернизации сети учреждений города;

-  активизация деятельности муниципальных  учреждений культуры:

- повышение качества услуг, представляемых населению муниципальными учреждениями культуры.
· Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства (до 49562,5 рублей в  2018 году).

· Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования и средней заработной платы в Московской области (до 100 процентов в 2018 году).

· Увеличение (сохранение) количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде ( 50 процентов в 2018 году).

· Увеличение посещаемости  музея городского округа Жуковский, посещений на 1 жителя в год (до 0,04 посещений на одного жителя в год в 2018 году).

· Увеличение количества выставочных проектов в процентах по отношению к 2012 году  (до 100 процентов в 2018 году).

· Количество стипендий выдающимся деятелям культуры и искусства городского округа Жуковский (до 3 человек в 2018 году).

· Увеличение числа посетителей Парка культуры и отдыха (до 5  процентов к 2018 году).
· Количество  благоустроенных парков культуры и отдыха (1 единица).
· Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры (25 процентов в 2018 году).

· Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (до 7,2 процентов в 2018 году).
· Доля населения, участвующего в коллективах народного творчества и школах искусств (2,56%)

· Достижение в 2016 году отношения среднемесячной заработной платы работников учреждений по работе с молодежью за период с 1 сентября 2016 года  по 31 декабря 2016 года к среднемесячной заработной плате указанной категории работников за 2015 год в городском округе Жуковский Московской области в размере 1,2. 
       Сведения о  целевых показателях приведены в Приложении №3 к настоящей программе, с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации.

Целевые показатели  (индикаторы), характеризующие достижение цели и задач муниципальной программы, в разрезе подпрограмм следующие:
Подпрограмма 1 «Развитие библиотечного дела в городском округе Жуковский»
- Показатель «Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства» согласно Форма №ЗП-культура.

- Показатель «Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования и средней заработной платы в Московской области» определяется по формуле:

Ск = Зк /Змо х 100%,где:
Ск - соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к средней заработной плате в Московской области;
Зк - средняя заработная плата работников муниципальных учреждений культуры Московской области;
Змо - средняя заработная плата в Московской области

- Показатель «Увеличение (сохранение) количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде» определяется по формуле:

Уусэл = Усэлог / Усэлпг х 100%, где:

Усэлог - количество предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде в отчетном году;
Усэлпг - количество предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде в предыдущем году

Подпрограмма 2 "Организация досуга, предоставление услуг в сфере культуры и  доступа к музейным фондам".

- Показатель «Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства» согласно Форма №ЗП-культура.

- Показатель «Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования и средней заработной платы в Московской области» определяется по формуле:

Ск = Зк /Змо х 100%,где:
Ск - соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к средней заработной плате в Московской области;
Зк - средняя заработная плата работников муниципальных учреждений культуры Московской области;
Змо - средняя заработная плата в Московской области

- Показатель «Увеличение посещаемости  музея городского округа Жуковский, посещений на 1 жителя в год» определяется по формуле:

I=Nтг/Р,где:

Nтг – количество посещений музейных учреждений в текущем году;

Р–численность населения муниципального образования (среднегодовое);
(Форма № 8-НК)

- Показатель «Увеличение количества выставочных проектов, осуществляемых в городском округе Жуковский, в процентах к 2012 году» определяется по формуле:

Увп = ВПо/ВПп*100% ,где:
Увп - количество выставочных проектов по отношению к 2012 году;
ВПп - количество выставочных проектов в 2012 году, в единицах; ( 2 в 2012 году)
ВПо – количество выставочных проектов в отчетном году, в единицах
- Показатель «Доля населения, участвующего в коллективах народного творчества и школах искусств» определяется по формуле:

Дн= Н+Ш  * 100  где,
          Чср
Дн – доля населения, участвующего в коллективах народного творчества и школах искусств (процентов);
Н – численность участников в коллективах самодеятельного народного творчества 

Ш – количество учащихся в школах искусств

Чср – среднегодовая численность населения в муниципальном образовании 

- Показатель «Количество стипендий выдающимся деятелям культуры и искусства городского округа Жуковский»  - Количество стипендий, учрежденных (выплаченных) выдающимся деятелям культуры и искусства и молодым талантливым авторам за счет средств муниципальных бюджетов.

- Показатель «Достижение в 2016 году отношения среднемесячной заработной платы работников учреждений по работе с молодежью за период с 1 сентября 2016 года  по 31 декабря 2016 года к среднемесячной заработной плате указанной категории работников за 2015 год в городском округе Жуковский Московской области в размере 1,2.» в соответствии с Постановлением Администрации городского округа Жуковский от 5.10.2016 №1450 «О внесении изменений в положение об оплате труда работников учреждений по работе с молодежью» на основании соглашения №12-СОТ с Московской областью.
Подпрограмма 3 "Развитие парковых  территорий городского округа Жуковский".

- Показатель «Увеличение числа посетителей Парка культуры и отдыха» определяется по формуле:

Упос = Чпосог / Чпоспг х 100% где:

Упос – увеличение числа посетителей парков;

Упосог – число посетителей парка в отчетном году;

Чпоспг - число посетителей парка в предыдущем году
(Форма № 11-НК)
- Показатель «Количество  благоустроенных парков культуры и отдыха».
Подпрограмма 4 "Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры городского округа Жуковский».

- Показатель «Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры» определяется по формуле:

Ам=(А+КР)/Чз х 100%,где:

Ам​ доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры;

А – аварийные здания;

Кр – здания, требующие капитального ремонта;

Чз​ общее число зданий;

Данные суммируются из Форм: № 7-НК, № 8-НК, № 9-НК, № 12-НК, № 1-ДМШ; Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России.

- Показатель «Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий» определяется по формуле:

Д= Чд/Чнас*100%, где:
Д – удельный вес населения,участвующего в культурно-досуговых  мероприятиях в отчетном году;
Чд – численность населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятий в отчетном году;
Чнас- среднегодовая численность населения муниципального образования.
7

